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1. MATERIA: EDUCACION EN ENFERMERIA
Areas (que incluye): Conduccion y evaluacion deéagizaje.
Ciclo: 2° Ciclo — (4° afio)
Carga Horaria: Semanal 6hs Total: 120 hs.(8fda®— 40 practicas)

2. CONFORMACION DEL EQUIPO DOCENTE

1 Profesor Titular — Dedic. Simple
2 J.T.P. — Dedic. Simple - Interinos

3. DESCRIPCION GENERAL DE LA MATERIA (integrando todas las areas)

La materia Educacion en Enfermeria, ubicada enuattec afio del Plan de Estudios, tiene por finalidad
proporcionar al futuro egresado los elementos basimecesarios, para realizar con pertinenciarndwccion y
evaluacion del aprendizaje de sus potenciales edosa Esto le permitira desempefiarse con autongmia
solvencia en el area pedagdgica de su competeBeichace referencia a la formacion integral delréut
profesional mediante la perspectiva del enfoquaostritico, propiciando el saber hacer con saberop
conciencia. Se concibe a la teoria y a las pr&cteducativas estrechamente unidas, para respooder ¢
pertinencia a las demandas sociales.

c

4. PRE-REQUISITOS (condiciones del alumno que inicia el cursado)

El alumno deberé tener aprobado el primer ciclo.

5. COMPETENCIAS a desarrollar (generales y especificas, perfilegeésado). Formuladas en términos de
conocimiento, habilidades y actitudes.

Generales:

Brinda educacién para la salud y el consejo pasaiteicuidado

Ensefia estilos de vida saludables a la persondigfgncomunidad

Elabora proyectos curriculares y de clase atendierids necesidades del contexto segun pautastiadiones
educativas y de salud.

Aplica en el desarrollo y/o dictado de una claseslaberes, estrategias y habilidades necesarmsaizer
ensefiar

Respeta las normas legales que regulan la profesion

Especificas:
Identifica el paradigma educativo desde el cud pssicionado en la planificacion de una clase.
Ejecuta una secuencia didactica acorde al destindfeersona, familia, comunidad, equipo de salud)

6. CONTENIDOS y los objetivos especificos. Organizados en unigladmaticas, médulos o bloques segun
corresponda, y consignar los niveles de profunddalibs conocimientos pretendidos en cada contenido

UNIDAD DIDACTICA N° 1: EDUCACION Y PEDAGOGIA EN ENF ERMERIA
Objetivos Especificos:

Caracterizar a la Pedagogia como teoria que omttecionar educativo del enfermero.
Establecer relaciones entre educacion, formaci@h gocente en Enfermeria

Contenidos:

Pedagogia en la formacion del enfermero como educad

Educacién. Principios y fundamentos. Educacién fsasalud, participacion de Enfermeria.

UNIDAD DIDACTICA N° 2: LA CIENCIA DIDACTICA

Objetivos Especificos:

Caracterizar a la Ciencia Didactica por sus ncsas@ales

Relacionar a la educacion, ensefianza y aprendieapge un enfoque sistémico

Identificar la importancia de la Didactica en larfacion del profesional enfermero

Contenidos:

La Ciencia Didactica. Modelos alternativos y susrias de interpretacion en la practica docente.
Educacion, ensefianza y aprendizaje. Conceptoagioaks desde un enfoque sistémico.

La Didactica en la formacion del enfermero profealo
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UNIDAD DIDACTICA N° 3: APRENDIZAJE: CAPACTERIZACION , NATURALEZA. RELACION
TEORIA Y PRACTICA.

Objetivos Especificos:

Distinguir las teorias de aprendizaje vigentes

Reflexionar criticamente sobre la relacién teorécfica en el proceso de aprendizaje

Contenidos:

Teorias de aprendizaje. Niveles y dominios delagizaje. El aprendizaje reflexivo en la educacidpesior.

La ensefianza en la articulacion de la teoria cqordatica. La practica reflexiva del profesionall.pEoceso
ensefianza — aprendizaje en Enfermeria.

UNIDAD DIDACTICA N° 4: CURRICULO. PLANEAMIENTO.

Objetivos Especificos:

Caracterizar al Curriculo por sus notas esenciales

Identificar los niveles de planificacion del Cudiz

Diferenciar los pasos del disefio curricular en €igshde la Salud

Contenidos:

Curriculo y programacion. El planeamiento integigla educacion: su problematica.

El disefio del planeamiento curricular en las ciadie la salud. Niveles de planificacion.

UNIDAD DIDACTICA N° 5: PLANEAMIENTO: ELEMENTOS. TIP  OS
Obijetivos Especificos:

Identificar los objetivos educativos

Elaborar objetivos de las distintas areas del dameato

Explicar los distintos tipos de contenidos

Diferencias los métodos de las técnicas y recursos

Elaborar proyectos aulicos con temas de Enfermeria

Contenidos:

Objetivos. Clasificacion. Formulacion

Contenidos. Organizacion, seleccion y estructuradidterdisciplinariedad. Coordinacién horizontavertical
de los contenidos.

Métodos. Técnicas. Recursos. El uso de la tecrkdjiicativa.

Proyecto de plan de clase. Su estructura. Elementos

UNIDAD DIDACTICA N° 6: EVALUACION

Objetivos Especificos:

Definir a la evaluacién educativa por sus carastieds especificas

Elaborar instrumentos de evaluacion para adminisg@n Enfermeria profesional

Contenidos:

Evaluacion. Su aplicacion en el campo de la sdliygbs de evaluacion. Evaluacion institucional y ehional.
La evaluacion desde la dimension tradicional darfeedsion socio-critica

Instrumentos de evaluacion. Técnicas de evaluagién relacion con el campo profesional. Funcionedad
evaluacion en la préctica.

Evaluacion y Examenes. Diferencias. Tipos de ex@ésne@omo organizarlos, prepararlos y administragio
enfermeria profesional.

TRABAJOS PRACTICOS

N° 1: Modelos didacticos alternativos y su intet@eadn en la practica docente en Enfermeria
N° 2: Teorias del aprendizaje

N° 3: Articulacion teoria-practica

N° 4: Objetivos. Clasificacién. Formulacién

N° 5: Contenidos. Organizacion, seleccion y estmacion

N° 6: Proyecto de plan de clase. Elaboracién

N° 7: Proyecto de plan de clase. Ejecucién entircétines de salud




»

Fpertbird o OHodtbivines

7. METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE (descripcion de cada método y estrategia

propuesta y la carga horaria que demanda cada una)

- Clases tedricas: Exposicion dialogada (2 hs senwes)
El profesor expondra con sentido critico los aspechas relevantes de cada tema valiéndose de ldi®sn

audiovisuales mas apropiados. Los alumnos dispondedmaterial bibliografico de cada una de laseslas

tedricas que se impartirdn a lo largo del curso.

- Clases teorico-practicas:

Teniendo en cuenta los conceptos y teorias a lakexise adhiere la catedra expuestos con anteud
relacionada con las caracteristicas que queremtes alauestra propuesta didactica, sin olvidar cuedquier
programacion es una hipotesis de trabajo ajustablegcionamos las siguientes estrategias edusativa
Taller como modalidad de trabajo: (6 hs semanale$dp ubicamos dentro de los métodos activos dondenad
del trabajo individualizado, se prioriza el trabgjoipal con énfasis en lo heuristico. Asi, a tral@snterjuego
de los participantes con la tarea, confluyen per@any sentimiento y accién. Se abre camino
autoaprendizaje, a la autonomia moral y a la reagp® y desarrollo del potencial creativo. El &@ben taller
posibilita que el sujeto protagonista desarrollejguio critico, la capacidad de problematizar, tificar,
sistematizar su conocimiento, aceptar el errotegmar la teoria a la practica.

Dentro del taller se utilizaran estrategias conlab@acion de mapas conceptuales, la explicacialogkda,
analisis y resolucién de problemas de la préactihacativa en grupos de discusion. Se producirarnrnmes
escritos y monografia.

- Los trabajos practicos tendrdn una carga horariade: (4hs semanales — 40 hs totales)
- Los alumnos podran ejercitarse en el dictadohdelas educativas en los servicios hospitalariosld@lumnos
de primer, segundo y tercer afo realizan su expaalinica, ejecutando y evaluando en proces@igectos
aulicos.

e
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- Se implementarén tutorias a lo largo del curspdrsonalmente y via e-mail.

8. AMBITOS DE PRACTICA (ubicacién y caracteristicas)

Salén asignado por la Carrera de Licenciatura derEwria.

Los servicios hospitalarios y otros centros dedsglue funcionan como centros de practica de lae@ar

9. PROPUESTAS DE ARTICULACION (vertical y horizontal)

Los contenidos de las asignaturas troncales deef@, sirven de insumo para que el alumno de &tidic en
Enfermeria los seleccione para disefiar una se@uditActica en su proyecto aulico y desarrollexaegencia
educativa en las instituciones de salud

Vertical: Fundamentos de Enfermeria (1° afio), Enfermeriddelto (2° afio), Enfermeria Maternoinfantil (
afio).

30

Horizontal: Enfermeria en el paciente critico (4° afio).

10. EVALUACION (diagnéstica, formativa, sumativa).

Formativa Se evalla la presentacion oral y escrita deddyaido por los alumnos y ene | proceso de disefi
un proyecto aulico.
Sumativa:Trabajos practicos y dos examenes parciales g@vsspondientes recuperatorios.

11. REGIMEN DE PROMOCION (aprobacién de la materia)

Reglamento de la Carrera Res. 2275/03-C.D.: ar22634° y 36°

Régimen: asignatura promocional. (art. 34° - Reglam Plan de estudios. Res. 2275/03-C.D.)

Requisitos para promocionar:

Asistencia al 75% de las clases teodricas y al 78%6sltrabajos practicos,

Aprobacién del 90% de los trabajos practicos.

Aprobacién de los exadmenes parciales con nota momue ocho (8) puntos, excluyéndose recuperatorios
Aprobar un trabajo final con calificacién no mederocho (8) puntos.

El alumno que no logre promocionar la asignatucalr@ adquirir la condicion de Regular si cumple
siguientes requisitos:

75% asistencia a clases tedricas
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Calificacién no menor de seis (6) en cada parcial
75% de asistencia a los trabajos practicos
75% de aprobacion de los mismos

12. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

El Salon cuenta con recursos didacticos, multimediaoproyector, televisor y reproductor de video.

13. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES (tedricas, practicas y evaluaciones) por semana

Semana Clases Tedricas Practicos
Pedagogia en la formacion del enfermero
como educador.
Educacién. Principios y fundamentas.
Tema 1 - L
Educaciéon para la salud, participacion |de
1 Enfermeria.
(3 hs)
La Ciencia Didactica.
Tema 2 | Modelos alternativos y sus formas de
interpretacion en la practica doce(Behs)
2 Tema 2 | Modelos alternativos y sus formas de
interpretacion en la practica docer(&hs)
N° 1: Modelos alternativos y sus
formas de interpretacion en la
practica docente (4 hs)
Educacién, ensefianza y aprendizaje.
Conceptos y relaciones desde un enfogue
3 Tema 2 PN O g
sistémico. La Did4ctica en la formacion del
enfermero profesional6 hs)
Teorias de aprendizaje. Niveles y dominjos
4 Tema 3 | del aprendizaje. El aprendizaje reflexivo fen
la educacion superig? hs)
Tema 3 N° 2. Teorias del aprendizaje (4 hs
La ensefianza en la articulacién de la tearia
5 Tema 3 | con la practica. La practica reflexiva del
profesional (6 hs)
El proceso ensefianza — aprendizaje en
6 Tema 3 Enfermeria(2 hs)
N° 3. Articulacién teoria-practica
Tema 3
(4 hs)
Curriculo y programacién. El planeamiento
7 Tema 4 | integral de la educacién: su problemética.
(6 hs)
Tema 4 El dis_eﬁo_ del planeamiento cur_ricular en
8 las ciencias de la salud. Niveles (de
planificacion.(6 hs)
9 Tema 5 | Objetivos. Clasificacion. Formulacior(2
hs)
N° 4. Objetivos. Clasificacion.
Tema 5 it
Formulacién. (4 hs)
Contenidos. Organizacion, seleccion |y
10 Temas estrucfcurat;ién. . Interdisciplinariedad.
Coordinacion horizontal y vertical de lgs
contenidos(6 hs)
Contenidos. Organizaciéon, seleccion |y
11 Temas estructuracion(2 hs)
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N° 5: Contenidos. Organizacion,
Tema 5 seleccion y estructuracion. (4 hs)
12 Tema 5 Métodos. Técnica_s. Recursos. El uso de la
tecnologia educativa(3 hs)
REPASO(2 HS)
PRIMER EXAMEN PARCIAL(1 hs)
Proyecto de plan de clase. Su estructura.
13 Tema s Elementos(2 hs)
N° 6: Proyecto de plan de clase.
Temas Elaboracion. (4 hs)
Evaluacion. Su aplicaciéon en el campo|de
la salud. Tipos de evaluacion. Evaluacién
institucional y educacional. La evaluacipn
desde la dimension tradicional a |la
14 Tema 6 dimensién socio-criticé3 hs)
Instrumentos de evaluacion. Técnicas |de
evaluacion y su relacién con el campo
profesional. Funciones de la evaluacion|en
la practica (3 hs)
Proyecto de plan de clase. Su estructura.
15 Tema 6 Elementos(2 hs)
N° 7: Proyecto de plan de clase.
Tema 6 Ejecucion en Instituciones de
salud. (4 hs) GRUPOS 1Y 2
Evaluacion y Examenes. Diferencias.
Tipos de examenes. COmo organizarlos,
16 Tema 6 S .
prepararlos y administrarlos en enfermeria
profesional6 hs)
N° 7: Proyecto de plan de clase.
Ejecucion en Instituciones de
salud. (4 hs) GRUPOS 3 Y 4
17 REPASO(5 HS)
2° EXAMEN PARCIAL (1 hs)
N° 7: Proyecto de plan de clase.
Ejecucion en Instituciones de
salud. (4 hs) GRUPOS5Y 6
RECUPERATORIOS 1° Y 2° PARCIAL
18 (4 hs)
COLOQUIO INTEGRADOR
(2 HS)
N° 7: Proyecto de plan de clase.
Ejecucion en Instituciones de
salud. (4 hs) GRUPOS 7Y 8
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