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RESOLUCION N° 1311/17-C.D.
CORRIENTES, 10 de mayo de 2017.

VISTO:

El Expte. N° 10-2017-02035, por el cual el Director de la Carrera de
Licenciatura en Enfermeria de esta Facultad, Prof. Lic. Fernando Gomez, eleva el
nuevo Programa de la Asignatura “Psicologia”; y

CONSIDERANDO:

Que el mismo fue presentado el marco del nuevo Plan de Estudio aprobado por
Resolucion N° 1012/16-C.S;

El V® B° producido por la Asesoria Pedagogica de esta Casa;

El Despacho favorable producido por la Comision de Ensenanza;

Que el H. Cuerpo de esta Facultad en su sesion ordinaria del dia 06-04-17,
tomo conocimiento de las actuaciones, y resolvio aprobar sin objeciones el Despacho
de dicha Comision;

EL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE MEDICINA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE
EN SU SESION DEL DiA 06-04-17
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Programa de la Asignatura “Psicologia” de la Carrera de
Licenciatura en Enfermeria de esta Facultad, elevado por el Director de la misma, Prof.
Lic. Fernando Gomez y que como Anexo corre agregado a la presente, el que tendra
vigencia a partir del Ciclo Lectivo 2017.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese y archivese.

Prof. Jorge Ramén Lojo mlfG cia de C@ho

Secretario de Relaciones Institucionales Vice Decanfa a/c Decanato
a/c Secretaria Académica

Respeto - Honestidad - Solidaridad - Responsabilidad Social.
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PROGRAMA

1. ASIGNATURA: PSICOLOGIA Obligatoria

Area/Eje (que jnc|uye): Socio- Humanistica

Departamento: | Primer ciclo

Carga Horaria: Semanal 6 Hs

100 Hs

Carga horaria Total:

2. CONFORMACION DEL EQUIPO DOCENTE
Profesor Titular — Dedicacién Simple- Ordinario- (Colaborador) ;
\

Jefe de Trabajos Practicos —Dedicacién Simple- Ordinario

Jefe de Trabajos Practicos —Dedicacidon Simple- Interino

Jefe de Trabajos Practicos —Dedicacién Simple- Ordinario (Colaborador)
Jefe de Trabajos Practicos —Dedicacién Simple- Ordinario (Colaborador)

3. DESCRIPCION GENERAL DE LA ASIGNATURA

Psicologia es una Asignatura que se encuentra ubicada en el segundo semestre del primer afio de
la carrera, correspondiente al primer ciclo. El programa se proyecta sobre 4 bloques tematicos que
aborda temas basicos para la construccion de los saberes necesarios para el ejercicio del rol de

cuidado enfermero
Esta asignatura brindara las herramientas necesarias a los estudiantes para realizar una adecuada
interaccion con los individuos y los grupos humanos en relacién con el proceso salud-enfermedad y

lograr ejecutar acciones de salud eficaces, en todos los niveles del Sistema Nacional de Salud y en |
cada una de las areas de la practica profesional: prevencién, promocion, diagndstico, tratamiento y |
rehabilitacion. ‘
El dominio de esta rama del saber es una necesidad de orden practico para el ejercicio de la
profesion de enfermeria cimentada en los conceptos fundamentales de la Psicologia y alejandonos 1
de un nocivo empirismo. Es preciso lograr que el estudiante tenga una correcta comprension del |
nivel psicoldgico de funcionamiento humano, en su interaccion e interdeterminacion con los niveles ]
bioldgico y social, que le permita un ejercicio profesional adecuado a nivel interaccional y no de \
intervencion propiamente psicoldgica. }
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4. PRE-REQUISITOS

Tener aprobada Introduccion a la Enfermeria.

5. OBJETIVOS DE APRENDIZAJE GENERALES Y ESPECIFICOS

OBIJETIVOS GENERALES:
e Reconocer el nexo de unidn interdisciplinar entre la Enfermeria y la Psicologia General,
Evolutiva e institucional para el abordaje de los aspectos psicosociales del cuidar.
e Reconocer la complejidad del ser humano en si mismo y en su evolucion.
e Identificar las diversas dimensiones que presentan los problemas psicosociales mas
comunes a la hora de prestar cuidados.
OBEJETIVOS ESPECIFICOS:
e Reconocer los factores mas importantes de la personalidad y su significacion conductual.
e Definir los mecanismos de la motivacién y las emociones en la conducta del hombre.
e Describir como intervienen las conductas defensivas en la resolucion de conflictos.
¢ Identificar los factores socioculturales que inciden en el comportamiento humano.
e Describir en sus rasgos mas significativos el desarrollo de |a persona humana.
e Valorar la importancia de la comunicacién en la relacion terapéutica o de ayuda

6. CONTENIDOS.

Bloque I: El comportamiento Humano

Tema 1: Psicologia definicidon y objeto de estudio.

Tema 2: Formas psicologicas que trascienden las conductas individuales, grupales e institucionales.
Tema 3: Funciones mentales concepto.

Tema 4: Conducta. Criterios de normalidad y anormalidad psiquica.

Bloque II: Salud Mental y Comunidad.

Tema 5: Salud mental, concepto.

Tema 6: Condicionantes y determinantes de la salud mental de las personas, familia y comunidad.
Tema 7: Conflicto, adaptacion y frustracion.

Tema 8: Crisis, concepto tipologia e intervencion en crisis.

Tema 9: Mecanismos de Defensa y Mecanismos de adaptacion.

Tema 10: Salud mental en la Comunidad programas generales de salud. Salud Mental en la
Comunidad y Atencion Primaria de la salud.

Bloque liI: La personalidad. Aspectos Psicosociales del Cuidar.

Tema 11: El ser humano: Persona. La personalidad.

Tema 12: Etapas evolutivas. Teorias del desarrollo psicoevolutivo: diferentes corrientes tedricas.
Tema 13: Aspectos psicosociales del dolor, del paciente crénico, terminal y quirdrgico.

Bloque IV: Grupos y organizaciones: Psicologia Institucional

Tema 14: Psicologia institucional. Grupo vy organizaciones. Concepto, dinamica grupal,
conformacidon de grupo, trabajo en grupo, el grupo y su importancia como recurso de




Usiversidad Naciowal del Nerdeste
Frcultad de Medicina
Carnvrns de Licanciatons en Esdrmeria

sociabilizacién. Vinculos. La Comunicacion.
Tema 15: Desarrollo de estrategias de intervencién multiple y flexible para el fortalecimiento de
vinculos.

7. METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
Para las horas tedricas se propone e! desarrollo del corpus conceptual que conforma los pilares
disciplinares y del ejercicio de la enfermeria.

La ensefianza estard orientada al conocimiento epistemolégico y cientificamente desarrollado. Se
propone el caracter dindmico del proceso ensefianza-aprendizaje que en su conjunto conduce a los
estudiantes a comprender el fundamento del ejercicio de la enfermeria a partir del desarrollo de un
espiritu critico, y con conciencia social, humanistica y ética.

Para el desarrollo de la tematica académica estan previstas las siguientes estrategias de ensefianza:
Contenidos tematicos referidos a hechos, conceptos y principios: se realizara a través de la
exposicion oral, utilizando recursos audiovisuales, ateneos bibliograficos, trabajo en grupos
reducidos o talleres, aprendizaje en base a problemas, cine debate, uso del aula virtual de la
Facultad de Medicina como complemento de |a presencialidad.

Contenidos referidos a actitudes, valores y normas: la ensefianza se basarad en el desempefio de
roles, experimentacién de comportamientos en una situacion dada, desarrollo de la habilidad para
la comunicacién y preparacion para afrontar la realidad

Trabajos Practicos:

N° 1: SITUACION DE LA SALUD MENTAL

N° 2: LAS FUNCIONES MENTALES

N° 3: INTERVENCION EN CRISIS

N° 4: ASPECTOS EMOCIONALES DEL ENVEJECIMIENTO
N°5: LA COMUNICACION

8. AMBITOS DE PRACTICA

= |

9. PROPUESTAS DE ARTICULACION O INTEGRACION

— |

10. EVALUACION

En la evaluacion del estudiante se consideraran los tres aspectos: del saber, del saber hacer y del
ser, en tal sentido se efectuara:
Evaluacion diagndstica al inicio de la materia para valorar:
e Conocimientos anteriores del estudiante
e Actitudes, intereses y expectativas sobre la asignatura.
El instrumento a utilizar serd un cuestionario de preguntas estructuradas y abiertas
Evaluacién formativa y/o de proceso:
Esta destinada a orientar el desempefio de los alumnos y docentes, informando al primero sobre
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sus progresos y aspectos en los que debera reconstruir su aprendizaje y a los docentes les permitira
retroalimentar el proceso e instrumentar los ajustes necesarios e implementar otras estrategias
que posibiliten a todos los estudiantes alcanzar los objetivos de la asignatura.
Evaluacion sumativa:
Se consideraran los contenidos tedricos, los trabajos practicos y la experiencia clinica, con el fin de
cubrir la mayor gama de conductas, se utilizaran en forma combinada distintos instrumentos que
proporcionen lo mds objetivamente posible, informacion sobre el desempefio de los alumnos. Para
ello se prevé realizar las siguientes evaluaciones:

e Dos examenes parciales tedricos escritos del tipo estructurado, de respuestas abiertas y

cerradas.

e Presentacion oral y escrita de lo producido en la actividad grupal aulica.

e Dos evaluaciones de trabajos practicos. :

e Coloquios sobre contenidos tedricos y practicos de las Guias de Estudio presentadas
Etapa Final de control y Evaluacion
En esta etapa el cuerpo docente de la cdtedra efectua un analisis general de las variables
intervinientes en todo el proceso educativo, destacando los aspectos positivos y negativos y se
elabora la memoria anual de la Asignatura.
Criterios de Evaluacion:
El estudiante:
Demostrard el reconocimiento del nexo de unién interdisciplinar entre la Enfermeria y la Psicologia
General, Evolutiva e institucional para el abordaje de los aspectos psicosociales del cuidar.
Interpretara la complejidad del ser humano en si mismo y en su evolucion.
Demostrard y explicard con terminologia especifica las caracteristicas de las diversas dimensiones
que presentan los problemas psicosociales mas comunes a la hora de prestar cuidados.

11. REGIMEN DE REGULARIDAD y PROMOCION/APROBACION

Para obtener la condicion de regularidad:

a) 75% de asistencia a clases teodrico-practicas;

b) 75% de aprobacion de las actividades précticas presenciales y virtuales;

¢) Obtener una calificacion no menor de seis (6) en cada examen parcial o sus recuperatorios;

Para obtener la condicién de promovido:

a) Cumplir con el 80% de asistencia a las clases tedrico-practicas;

b) Aprobar todas las actividades practicas presenciales y virtuales propuestas por la asignatura;

¢) Rendir los examenes parciales propuestos por la cédtedra, debiendo obtener una nota no menor
de ocho (8) puntos, en cada parcial excluyéndose recuperatorios.

12. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
[ Disponibilidades edilicias de la Carrera licenciatura en enfermeria.-
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13. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

HORARIO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES Carga horaria Carga horaria
Tedrica-practica Practica pre-
profesional
14a20 Tedrico — 6
practico
presencial
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